
  
Der Landkreis Tirschenreuth 

 sucht zum nächstmöglichen  

Zeitpunkt eine/n 

 
 

einen Kassierer / eine Kassiererin 
 (m/w/d) 

 

 

für die Kreiskasse in Vollzeit unbefristet.  
 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
 

 Führung der Barkasse und Abwicklung des Zahlungsverkehrs am 
Kassenschalter sowie Betreuung des Kassenautomaten 

 Unbarer Zahlungsverkehr inklusive Datenintegrationen 
 Verbuchen der anfallenden Geschäftsvorfälle 
 Durchführung von Mahnverfahren und Vorbereitung zur Vollstre-

ckung 
 

Ihr Profil: 
 abgeschlossene Berufsausbildung zum / zur Verwaltungsfachange-

stellten (VFA-K oder BL I) oder in einem anderen Verwaltungsberuf 
oder einem kaufmännischen Beruf mit der Bereitschaft zur Weiter-
bildung 

 fundierte EDV-Anwenderkenntnisse in den gängigen Office-Pro-
grammen und Bereitschaft zur Einarbeitung in verschiedene Fach-
anwendungen 

 eine sorgfältige und gewissenhafte Arbeitsweise  
 Teamfähigkeit 
 Belastbarkeit  
 Idealerweise Kenntnisse in der Finanzsoftware OK.FIS 

 

Wir bieten: 
 eine Vergütung nach den tariflichen Bestimmungen (TVöD) in der Ent-

geltgruppe EG 6 einschließlich Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt 
und attraktive betrieblicher Altersvorsorge 

 ein krisensicheres, unbefristetes Arbeitsverhältnis im öffentlichen 
Dienst 

 flexible Arbeitszeiten  
 30 Tage Urlaubsanspruch pro Jahr plus zusätzliche freie Tage am 

24.12. und 31.12. 
 Fortbildungsmöglichkeiten 

 

Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit 
 

 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spä-
testens 16.01.2024 bevorzugt per E-Mail (PDF-Format) an  
bewerbungen@tirschenreuth.de oder in Papierform an  das Landratsamt 
Tirschenreuth, Personalverwaltung, Mähringer Str. 7, 95643 Tirschen-
reuth. Bitte reichen Sie ggf. nur Kopien Ihrer Dokumente ein, da eine 
Rücksendung der Unterlagen nicht erfolgen kann. 
Ansprechpartnerin: Frau Inge Üblacker , Tel. 09631 88380 

 

 


