
  
Der Landkreis Tirschenreuth 

 sucht zum nächstmöglichen  

Zeitpunkt eine/n 

 
 

Baukontrolleur/-kontrolleurin (m/w/d) 
 

 

in Teil- oder Vollzeit unbefristet. 
 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere 
 

 Durchführung von Baukontrollen und Bauzustandsbesichtigungen 
Tätigkeitsschwerpunkt ist die Überwachung der Einhaltung öffentlich- 
rechtlicher Vorschriften beim Errichten, Umbauen, Beseitigen oder Unterhalten  
baulicher Anlagen. Im Rahmen dieser Bauaufsicht ist die genehmigte Bau- 
maßnahme zu kontrollieren und der Bauzustand zu besichtigen. Nicht genehmigte 
Baumaßnahmen sind festzustellen, zu verfolgen bzw. einzustellen. 

 

Ihr Profil: 
 staatlich geprüfter/ geprüfte Techniker/-in der Fachrichtung Bautechnik - 

Schwerpunkt Hochbau 
oder 

 Maurermeister/-in oder Zimmerermeister/-in  
oder 

 Bauzeichner/in mit der Bereitschaft zur Weiterbildung zum Bautechniker/-in 
 

Unsere Anforderungen: 
 selbständiges, eigenständiges und flexibles Arbeiten  
 Kommunikations- und Durchsetzungsfähigkeit sowie ein sicheres und ver-

bindliches Auftreten  
 bautechnisches Fachwissen sowie Kenntnisse öffentlich-rechtlicher Vor-

schriften im Zusammenhang mit Baumaßnahmen aller Art 
 Fähigkeit zur qualifizierten schriftlichen Darstellung von Sachverhalten 
 fundierte EDV-Anwenderkenntnisse in den gängigen Office-Programmen 
 gesundheitliche Eignung für die Außendiensttätigkeit 
 Führerschein der Klasse B  
 Teamfähigkeit  

 

Wir bieten: 
 eine Vergütung nach den tariflichen Bestimmungen (TVöD) einschließlich Jahres-

sonderzahlung, Leistungsentgelt und attraktive betrieblicher Altersvorsorge 
 eine abwechslungsreiche, interessante und anspruchsvolle Tätigkeit mit vielfältigen 

Gestaltungsmöglichkeiten 
 ein krisensicheres, unbefristetes Arbeitsverhältnis im öffentlichen Dienst 
 flexible Arbeitszeiten und Arbeitszeitmodelle mit guter Vereinbarkeit von Familie  

und Beruf 
 30 Tage Urlaubsanspruch pro Jahr plus zusätzliche freie Tage am 24.12. und 31.12. 
 Fortbildungsmöglichkeiten 

 
Chancengleichheit ist die Grundlage unserer Personalarbeit 

 

 



Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spä-
testens 15.01.2024 bevorzugt per E-Mail (PDF-Format) an  
bewerbungen@tirschenreuth.de oder in Papierform an  das Landratsamt 
Tirschenreuth, Personalverwaltung, Mähringer Str. 7, 95643 Tirschen-
reuth. Bitte reichen Sie ggf. nur Kopien Ihrer Dokumente ein, da eine 
Rücksendung der Unterlagen nicht erfolgen kann. 
Ansprechpartnerin: Frau Inge Üblacker Tel. 09631 88380  
 
 
  

 


